
I SETTORE – AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI
Gestione Unica del Personale

SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 3
ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI  CAT.  C RISERVATO AI  SOGGETTI  APPARTE-
NENTI ALLE CATEGORIE DI CUI ALLA LEGGE 68/1999 – DA ASSEGNARE N. 2
ALL’UNIONE TRESINARO SECCHIA E N. 1 AL COMUNE DI CASALGRANDE. 

pubblicazione ai sensi del d.lgs 14 marzo 2016, n° 33 art.19

Traccia della prova scritta

Estratto Verbale n° 2 del 15.06.2017 approvato con determinazione dirigenziale n°537 del
27.06.2017

…...............omissis....................

LA COMMISSIONE

Traccia 1

DOMANDE

Il candidato illustri ruolo e caratteristiche dell’Ufficio relazioni con il pubblico di cui all’arti-
colo 11 del d.lgs. 165/2001.

Il candidato spieghi il concetto di offerta economicamente più vantaggiosa e faccia un esem-
pio.

Parere di regolarità contabile e visto di regolarità contabile: il candidato descriva i due istituti
in riferimento ai provvedimenti amministrativi a cui essi attengono.

Il candidato illustri il contenuto essenziale dello Statuto comunale e le modalità di approva-
zione.

Il candidato illustri quali sono i compiti del responsabile del procedimento amministrativo.
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