CLAUDIO PEDRELLI - Assistente Sociale Specialista

Nato a Parma il 23.11.1966 - Residente in Reggio Emilia (Re)
Iscritto Ordine Professionale degli Assistenti Sociali Regionale dell’Emilia Romagna
Numero di Iscrizione: 699 - Sezione: A

Titolo Accademico: Diploma Universitario di Servizio Sociale
Ateneo: Universita degli Studi di Parma - Data di conseguimento del titolo: 06.03.1990

RESIDENZA E RECAPITI

Ente di Appartenenza:

Unione Tresinaro Secchia - Servizio Sociale Unificato - Polo Territoriale di Scandiano (Re)
Via Reverberi, 1 - 42019 Scandiano (sede legale: Corso Vallisneri, 6)

Tel. (0522985865) mail: c.pedrelli@ssu.tresinarosecchia.it

ESPERIENZA LAVORATIVA

(dalla piu’ recente alla piu’ remota)

e Date (da - a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Principali mansioni e
responsabilita
Settore di impiego
Categoria Giuridica

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Principali mansioni e
responsabilita

Settore di impiego
Categoria Giuridica

e Date (da - a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro
Settore/i di impiego (1)
e Principali mansioni e
responsabilita (1)
Settore/i di impiego (2)
e Principali mansioni e
responsabilita (2)
Categoria Giuridica

e Date (da - a)
* Nome e indirizzo del

Dal 01.01.2016 ad oggi (in ruolo)

Unione Tresinaro Secchia - Servizio Sociale unificato

Polo Territoriale di Scandiano (Re)

Area Anziani - Centro Diurno - Case Protette - Assistenza Domiciliare
a part-time 18H dal 01/07/2017

Anziani

D2

Dal 01.10.2011 al 31.12.2015 (passaggio trasferimento competenze)
(in ruolo)
Comune di Scandiano (Re)

Responsabile del Settore Anziani

Anziani
D2

Dal 15.03.2003 al 30.09.2011 (in ruolo)
Comune di Fiorano Modenese (Mo)

Direzione di Settore dal 01.01.2008 ad 31.12.2010
Responsabile del Servizio Sociale, facente funzioni Dirigente

Anziani - Disabili - Responsabilita Familiari

Assistente Sociale - Dal 15.03.2003 al 31.12.2007 e dal 01.01.2011 al
30.09.2011

D2

Dal 01.01.2001 al 15.03.2003
Nuova Associazione di Genitori per |’Adozione Onlus - Verona


mailto:c.pedrelli@comune.scandiano.re.it

datore di lavoro
Settore/i di impiego Adozioni Internazionali

e Date (da - a) 03.10.1994 - 31.12.2000 (in ruolo)

» Nome e indirizzo del Azienda Usl di Parma
datore di lavoro Distretto Sud Est - Langhirano
Settore/i di impiego Minori - Responsabilita Familiari
e Principali mansioni e Coordinatore Distrettuale di Gruppi Appartamento per Donne
responsabilita maltrattate e Minori

e Date (da - a) 09.01.1992 - 02.10.1994 (in ruolo)

* Nome e indirizzo del Usl 13 - Castelnovo ne’ Monti (Re)
datore di lavoro
Settore/i di impiego Responsabilita Familiari - Minori - Disabili

e Date (da - a) 20.05.1991 - 08.01.1992 (in ruolo)

* Nome e indirizzo del U.s.s.l. 45 - Asola (Mn)
datore di lavoro
Settore/i di impiego Acooldipendenza e Dipendenze Patologiche

« Date (da - a) 28.12.1990 - 19.05.1991

* Nome e indirizzo del Usl 10 - Guastalla (Re)
datore di lavoro
Settore/i di impiego Minori - Responsabilita Familiari - Disabili

RUOLI ISTITUZIONALI DI RAPPRESENTANZA PROFESSIONALE:
ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI

Consigliere dell’'Ordine Nazionale degli Assistenti Sociali in carica dal 01/01/2016 per il
mandato 2015-2020, in corso.

Presidente della Commissione Etica, Deontologia e Ricorsi Amministrativi
Componente del Gruppo di Lavoro su Welfare Aziendale e nuova mutualita fra i lavoratori

Consigliere dell’Ordine Regionale degli Assistenti Sociali dell’Emilia Romagna in carica dal
07/09/2013 per il mandato 2013-2017, con funzione di Segretario, fino al 31/12/2015
(dimissioni per avvenuta elezione al Consiglio Nazionale)

Componente della Commissione Albo e Trasparenza e della Commissione Etica.
Delegato del Consiglio all'Osservatorio Deontologico Nazionale.

Consigliere dell’Ordine Regionale degli Assistenti Sociali dell’Emilia Romagna dal 2001 al
2009 (mandati 2001-2005 e 2005-2009) e, dal 2006 a fine secondo mandato, con funzioni
di Segretario.

Componente della Commissione Etica e Deontologia e della Commissione Albo
Nel corso dei due mandati mi sono interessato all’area Deontologica-Disciplinare partecipando
alle attivita organizzate dal Consiglio Nazionale nell’Osservatorio Deontologico Nazionale e nei
momenti di incontro fra i rappresentanti degli Ordini dell’ltalia settentrionale.



RUOLI ISTITUZIONALI DI RAPPRESENTANZA PROFESSIONALE:
FONDAZIONE ASSISTENTI SOCIALI

Componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Nazionale Assistenti Sociali

ESPERIENZE COME FORMATORE PROFESSIONALE ED ACCADEMICO

Docente a contratto presso Universita degli Studi di Parma:

a) Anno Accademico 2019/2020: percorso di Crediti Liberi in “Interventi di welfare aziendale e
nuova mutualita’ fra lavoratori”

Corso di laurea magistrale in Programmazione della Gestione dei Servizi Sociali (Classe LM-87 - Servizio
Sociale e Politiche Sociali)

b) Anno Accademico 2018/2019: percorso di Crediti Liberi in “Interventi di welfare aziendale e
nuova mutualita’ fra lavoratori”

Corso di laurea magistrale in Programmazione della Gestione dei Servizi Sociali (Classe LM-87 - Servizio
Sociale e Politiche Sociali)

c) Anno Accademico 2017/2018: percorso di Crediti Liberi in “Interventi di welfare aziendale e
nuova mutualita’ fra lavoratori”

Corso di laurea magistrale in Programmazione della Gestione dei Servizi Sociali (Classe LM-87 - Servizio
Sociale e Politiche Sociali)

d) Anno Accademico 2017/2018: Laboratorio di metodologia applicata al Servizio Sociale -
OASER
Corso di laurea triennale in Servizio Sociale (Classe L-39 - Servizio Sociale)

Docente collaboratore presso Universita degli Studi di Parma:

a) Anno Accademico 2016/2017: percorso di Crediti Liberi in “Interventi di welfare aziendale e
nuova mutualita’ fra lavoratori”

Corso di laurea magistrale in Programmazione della Gestione dei Servizi Sociali (Classe LM-87 - Servizio
Sociale e Politiche Sociali)

b) Anno Accademico 2015/2016: Laboratorio professionalizzante in “Interventi di welfare
aziendale e nuova mutualita’ fra lavoratori”

Corso di laurea magistrale in Programmazione della Gestione dei Servizi Sociali (Classe LM-87 - Servizio
Sociale e Politiche Sociali)

c) Anno Accademico 2014/2015: Laboratorio professionalizzante in “Progettazione sociale
sostenibile di comunita”

Corso di laurea magistrale in Programmazione della Gestione dei Servizi Sociali (Classe LM-87 - Servizio
Sociale e Politiche Sociali)

d) Anno Accademico 2013/2014: Laboratori professionalizzanti in “Scrittura Professionale e
Giuridica”

Corso di laurea magistrale in Programmazione della Gestione dei Servizi Sociali (Classe LM-87 - Servizio
Sociale e Politiche Sociali) e Corso di laurea triennale in Servizio Sociale (Classe L-39 - Servizio Sociale)

Docente di “Scrittura Professionale” in corsi di formazione organizzati da Fondazione Zancan
(Padova) (anno 2013)

Docente di:



“Metodologia del Servizio Sociale e Rete dei Servizi territoriali” e “Progettazione Sociale e di
Comunita” in Corsi di Formazione, per:

— Operatori Socio Sanitari

— Responsabili di Attivita Assistenziali

— Coordinatori di Strutture complesse sociali e sanitarie
tramite alcuni Enti di Formazione professionale accreditati nei territori provinciali di Parma,
Reggio Emilia e Modena (in particolare, presso CESVIP e CESVIP Imprese Emilia Romagna) (dal
2004 al 2014).

Organizzazione di Gruppi di Auto-aiuto mediato in relazione a tematiche alcoolcorrelate e
adozione nazionale/internazionale presso USSL 45 Asola (Mn) e USL 13 di Castelnovomonti (Re)
negli anni 1990-1991-1992.

ESPERIENZE DI COORDINAMENTO FORMATIVO

Componente  del Comitato  Scientifico  dell’Associazione  P.I.A.C.I. (Promozione
dellInvecchiamento Attivo e delle Cure Integrate) promosso da Fondazione Zancan e Ordine
Nazionale Assistenti Sociali.

Collaboratore della Fondazione Zancan di Padova per |’organizzazione di eventi formativi.
Componente del Comitato Scientifico del Corso per Assistenti Sociali promosso da P.I.A.C.I. dal
2012.

Componente del Comitato Scientifico del Corso per Assistenti Sociali promosso dalla Societa
Italiana di Geriatria e Gerontologia dal 2007 al 2011.

FONDAZIONE NAZIONALE ASSISTENTI SOCIALI

Componente del Consiglio Superiore della F.N.A.S. dal 2018

PUBBLICAZIONI

Wefare Oggi - Maggioli Editore n. 2 - 2017: “Rispondere alla crisi con lattivazione della
comunita”

Studi Zancan - Politiche e Servizi alle Persone n. 4 - 2014 sezione ricerche ed esperienze: “La
relazione di aiuto e l'ascolto: strumenti di qualita nel lavoro di cura”.

Studi Zancan -Politiche e Servizi alle Persone n. 1-2011 approfondimento monografico: “La
progettualita domiciliare a media ed alta intensita attraverso un approccio multiprofessionale”.

ESPERIENZE DI SUPERVISIONE DI TIROCINIO
Supervisore di Tirocinio per studenti dei Corsi di Laurea Triennale e Magistrale dell’Universita
degli Studi di Parma, di Bologna, di Catania dal 1992 ad oggi (di cui 15 tirocini di laurea triennale
e 12 tirocini di laurea magistrale).

ULTERIORI PERCORSI ACCADEMICI

Corso di Alta Formazione per il contrasto sociale alle mafie ed il rafforzamento della legalita
democratica. Anno Accademico - Universita degli Studi di Padova A.A. 2012/2013 (15 CFU)



CONOSCENZE LINGUISTICHE

L1 Italiano
L2 Francese livello C1

CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza ed utilizzo dei pacchetti Microsoft Office, delle applicazioni oper source LibreOffice e e
OpenOffice, dei principali browser per la navigazione internet e utilizzo posta elettronica.

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del DLGS 196/2003 e s.m.i. e del
Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali n. 679/ 16

Reggio Emilia, 22/07/2019



